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VILNIAUS R. BUIVYDZIU TADEUSO KONVICKIO GIMNAZIJOS
2021-2024 METU STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

Vilniaus r. BuivydZiy gimnazijos strateginio plano paskirtis — parengti strategija, atsiZvelgiant
i vizija, misijg ir tikslus, bei padéti efektyviai planuoti, organizuoti gimnazijos veiklg, telkti
gimnazijos bendruomeng sprendZiant aktualias ugdymo problemas.

Rengiant gimnazijos strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, atvirumo, bendravimo,
bendradarbiavimo ir partnerystés principy, atsizvelgta j gimnazijos socialinés aplinkos ypatumus,
bendruomenés nariy nuomong, patirtj bei turimus iSteklius.

Plang rengé gimnazijos direktoriaus 2020 m. gruodZio 11 d. jsakymu Nr. V-75-(1.4.) ,,Dél
2021-2024 mety strateginio plano projekto parengimo grupés sudarymo® sudaryta darbo grupe. |
darbo grupés sudétj buvo jtraukti mokytojai, mokiniai ir tévai.

Gimnazijos strateginis planas parengtas vadovaujantis:

Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030%

Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu;

Vaiko teisiy konvencija;

Valstybiné §vietimo 2013-2022 mety strategija;

Mokymosi visg gyvenima uZtikrinimo strategija;

Geros mokyklos koncepcija;

Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcija;

Vilniaus rajono savivaldybés 2016-2023 mety strateginiu plétros planu;
Vilniaus r. BuivydZiy Tadeu$o Konvickio gimnazijos nuostatais;
Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais;

Gimnazijos veiklos ataskaitomis;

Gimnazijos bendruomenés nariy sitilymais ir rekomendacijomis;
Strateginio planavimo metodikos tyrimy, kiekybiniy bei kokybiniy apklausy duomenimis.

Gimnazijos strateginiame plane nustatyta gimnazijos misija ir vizija, suformuoti ilgalaikiai
tikslai, numatytos priemonés, biidai tikslams pasiekti.

Trejiems veiklos metams parengtas strateginis planas gali biiti koreguojamas kasmet. Jam
jgyvendinti gimnazija rengia mokslo mety veiklos plang ir gimnazijos ugdymo plana.



IT SKYRIUS
GIMNAZIJOS PRISTATYMAS

Buivydziy mokyklos istakos siekia XX a. pradZia, kai 1905 m. spaudoje pasirodé ¢ia
gyvenan¢iy Zmoniy nusiskundimai, jog yra mokslo trok$tanéiy vaiky, tadiau néra kam jy mokyti.
BuivydZiy mokykla pirmakart oficialiai dokumentuose paminéta 1907 metais kaip parapiné mokykla.
Sie metai laikomi mokyklos jkiirimo metais BuivydZiuose. Jkurta pradiné mokykla daug mety buvo
mediniame name, pastatytame 1900 metais. 1911 metais joje mokeési 65 mokiniai: 40 berniuky ir 25
mergaités, tatiau tuo metu mokslas buvo rusinimo jrankis: rusy kalba buvo privaloma, o lenky ar
lietuviy kalba déstoma kaip dalykas. Moké vienas mokytojas Ivan Nikolajevi¢ Kosiak, kuris j
BuivydZius atvaZiavo 1907 metais, bidamas 27 mety. Tikybos karta per savait¢ nuo 1911 mety moke
Vikentij Banievi¢, baiges Vilniaus Romos Kataliky seminarija. Nuo 1918 mety Lietuvoje
susiformavus savarankigkai Svietimo sistemai ir mokslui tapus privalomu, 1920 m. BuivydZiuose
imta mokyti septynerius metus. Apie mokyklos veikla karo (1941 — 1945) metais Zinoma tik i§ senujy
gyventojy pasakojimy. 1970 metais mokykla tapo viduriné. Mokslas nuo 1920 mety iki Siy dieny
vyksta lenky kalba. 2007 m. mokykla $venté 100 mety jubiliejy. Nuo 2014 m. rugséjo meén. prie
mokyklos prijungtas ikimokyklinis ugdymo skyrius. 2015 m. mokykla jgijo gimnazijos statusg. 2017
m. gimnazija $venté 110 mety jubiliejy ir raSytojo TadeuSo Konvickio vardo suteikima.

y ) III SKYRIUS )
ISORINES APLINKOS ANALIZE (PEST)

Politiniai teisiniai veiksniai

Lietuvos 3vietimo politika formuojama atsizvelgiant | Europos Sajungos $vietimo gaires ir
prioritetus, j Lietuvos valstybés vizija ir raidos prioritetus bei jy jgyvendinimo kryptis, kurios
i¥destytos Valstybés paZangos strategijoje ,,Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030, taip pat
vadovaujamasi 2014 — 2020 mety nacionalinés paZangos programa bei Valstybine Svietimo 2013 —
2022 m. strategija, kuriy nuostaty tikslas —paversti Lietuvos §vietimg tvariu pagrindu verzliam ir
savarankiskam Zmogui, atsakingai ir solidariai kurian¢iam savo, valstybés ir pasaulio ateitj.

Gimnazijos bendruomené, planuodama strateginius tikslus ir uzdavinius 2021-2023 metams,
atsizvelge j Salies §vietimo politikos ir LR Svietimo ir mokslo ministerijos $vietimo strategines
nuostatas.

Gimnazija savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
vietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais, Vilniaus rajono savivaldybés tarybos sprendimais, jsakymais bei kitais
teisés aktais.

Ekonominiai veiksniai

Svietimo finansavimas priklauso nuo alies ekonominés biiklés, todél bendrieji ekonominiai
rodikliai veikia ir ugdymo jstaigas.

Svietimo finansavimo didinimas yra numatytas Seimo patvirtintoje Valstybingje §vietimo
2013-2022 mety strategijoje. Valstybinéje $vietimo strategijoje numatyta didéjanti BVP dalis,
skiriama $vietimui, bus sudarytos salygos gerinti gimnazijos edukacines aplinkas: didesné¢ galimybé
apripinti $iuolaikinémis mokymo priemonémis specialiyjy poreikiy turin¢ius mokinius.

Gimnazijos veikla finansuojama i§ savivaldybés biudZeto ir mokinio krepSelio 1éSy.
Papildomos léSos gaunamos i§ projektams skiriamy 1éSy, réméjy.

Socialiniai veiksniai

Pagrindiniai socialiniai kintamieji veiksniai turintys jtaka gimnazijos veiklai yra demografija,
gyvenimo kokybé ir socialinés vertybés. Nepilnamegiy elgesio problemos gimnazijoje siejamos su ju
socialine aplinka, santykiais ir gyvenimu 3eimose, tarp vaiky paplitgs ty¢iojimasis. Daugumai
apylinkés $eimy gimnazija yra vienintelis kultiiros Zidinys, suburiantis juos bei keliantis apylinkés
gyventojy kultiirinio bendradarbiavimo lygj. Gimnazijoje paslaugas teikia specialusis pedagogas,
socialinis pedagogas, mokytojo padéjéjas. Mokiniy skai€ius gimnazijoje nuolat maZéja. I3lieka
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ekonominé ir kultiriné diferenciacija, nemazéja socialinés rizikos $eimy skaiius, dalis mokiniy
gyvena nepilnose $eimose, gimnazijoje didéja specialiyjy poreikiy skai¢ius. 63 proc. gimnazijoje
besimokanéiy mokiniy gauna nemokamg maitinima. Tai rodo, jog didesné Seimy dalis yra menkai
materialiai apsiriipinusi. | gimnazija paveZama 72 proc. mokiniy (atstumai nuo gimnazijos iki
gyvenamyjy viety siekia iki 12 km). Gimnazija turi geltona autobusiuka. Gimnazija dalyvauja
programoje ,,Pienas nemokamai“ ir ,,Vaisiai vaikams®.

Technologiniai veiksniai

Augantis visuomenés kompiuterinis ra$tingumas skatina kryptinga mokytojy kompiuterinio
rastingumo lygio kélimg. Informacinés komunikacinés technologijos vis labiau veikia gimnazijos
ugdymo(si) metodus, daro jtakg ne tik ugdymo turiniui, bet ir visam ugdymo procesui. Informaciniy
technologijy jsigijimas ir panaudojimas gerina §vietimo kokybe, leidZia teikti vis daugiau elektroniniy
paslaugy, kompiuterizuoti darbo vietas, uZtikrina geresnj bendravima, bendradarbiavima, padeda
tobulinti §vietimo valdyma, dalyvauti jvairiuose projektuose.

Gimnazijoje visose patalpose veikia internetas. Naudojamasi elektroninio pasto paslaugomis,
mokiniy ir mokytojy duomeny bazémis, sistema KELTAS, §vietimo valdymo informacine sistema
SVIS ir IQES online sistema, el. dienynu ,,Mano dienynas®, nuotolinio mokymosi aplinka Microsoft
Office 365. Banko pavedimai, vietiniai ir tarpiniai mokéjimai bei kitos operacijos atlickamos
naudojant banky interneto sistemas. Mokiniams, jy tévams (globéjams, riipintojams) Zinios apie
gimnazijos veiklg skelbiamos interneto tinklapyje www.buvydziugimnazija.lm.It.

Edukologiniai veiksniai

Gimnazijoje sukurta kryptinga edukologiné aplinka, kuri leidZia kryptingai gerinti
bendravimg tarp mokytojy ir mokiniy bei tobulinti mokymo kokybe. Atsiranda didesné mokymo
programy jvairove, galima kurti ir jgyvendinti naujas ugdymo programas.

IV SKYRIUS .
VIDINES APLINKOS ANALIZE

Vilniaus r. BuivydZiy Tadeu$o Konvickio gimnazijoje ugdymas organizuojamas lenky kalba.
Gimnazija dirba viena pamaina ir vykdo ikimokyklinj, prie$mokyklinj, pradinj, pagrindinj ir vidurinj
ugdyma. Mokosi vaikai i§: Buivydziy, Lavoriskiy, Magiiny senitinijy.

Teisiné bazé. Gimnazija veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Svietimo
jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro jsakymais,
Vilniaus rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Vilniaus rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymais, Svietimo skyriaus vedéjo jsakymais, Gimnazijos nuostatais, gimnazijos
Vidaus tvarkos taisyklémis.

Gimnazijos veikla organizuojama pagal Gimnazijos strateginj plana, Gimnazijos metinj
veiklos plang, Gimnazijos mokslo mety ugdymo plana.

Organizaciné struktiira. BuivydZiy Tadeuso Konvickio gimnazijoje veikia ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo grupés, yra 9 klasiy komplektai: pradinio ugdymo programa jgyvendinama
1 — 4 klasése (3 komplektai), pagrindinio ugdymo programa 5-IIG klasése (4 komplektai), vidurinio
ugdymo programa IIIG-IVG (2 komplektai).

Zmogiskieji iStekliai. Gimnazijoje dirba 25 mokytojai, i§ jy 8 dirbantys nepagrindinéje
darbovietéje. Mokytojy kvalifikacija: 2 mokytojai metodininkai, 19 vyresniyjy mokytojy, 4
mokytojai. Visi gimnazijoje dirbantys pedagogai turi aukstajj pedagoginj iSsilavinimg ir yra dalyky
specialistai.

Ugdymo procesui talkina socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, logopedas, mokytojai
padéjéjai, bibliotekininkeé.

Siuo metu gimnazijoje yra patvirtinti 56,72 etatai, i¥ jy 34,65 etatai darbuotojy pareigybiu,
22,07 etatai mokytojy pareigybiy.

Istaigos valdymo struktiira. Gimnazijai vadovauja direktorius. Veiklg koordinuoja
pavaduotojas ugdymui ir pavaduotojas iikio reikalams. Gimnazijoje veikia Sios savivaldos



institucijos: Gimnazijos taryba, Mokytojy taryba, Mokiniy taryba, Metodiné taryba, Tévy komitetas,

Darbo taryba.
DIREKTORIUS
1
1 1 | 1 1
DIREKTORIAUS SVEIKATOS DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJAS BIBLIOTEKININKE PRIEZITROS RASTINES VEDEJA PAVADUOTOJAS
UGDYMUI SPECIALISTE UKIO REIKALAMS
1
I_—I_—_I [ I 1 | |
SVIETIMO
PEDAGOGINIS TECHNINIS - INFORMATIKOS
PERSONALAS Sg@gﬁt&?il VYR. VIREJA PERSONALAS VAIRUOTOIAS UKVEDIS INZINIERIUS

Planavimo sistema. Gimnazija savo veiklg planuoja rengdama strateginj plang penkeriems
metams, gimnazijos metinj veiklos plang, mokslo mety ugdymo planus, metodinés tarybos, metodiniy
grupiy, neformaliojo Svietimo, vaiko gerovés komisijos, mokytojy atestacijos planus, kiekvieno
ménesio veiklos plang. Ugdomajg veiklag gimnazija organizuoja rengdama pamoky ir neformaliojo
$vietimo tvarkara$cius.

Dokumenty valdymas ir saugojimas. Gimnazijos dokumenty saugojimg ir valdymg
reglamentuoja Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymas, rastvedybos taisyklés,
dokumenty rengimo ir jforminimo taisyklés, bendrojo lavinimo mokykly dokumenty saugojimo
terminy rodyklé, mokyklos dokumentacijos planas. Gimnazijos dokumentai saugomi gimnazijos
archyve.

RySiy sistema, informacinés ir komunikacinés sistemos. [rengta 15-os darbo viety
kompiuteriy klasé, 4 darbo vietos skaitykloje. Kompiuterizuotos visos darbo vietos. Gimnazijoje
jdiegtas interneto rySys, prisijungimas prie WI-FI tinklo. [staiga turi 2 telefono numerius, informacija
platinama elektroniniu pastu, gimnazijos interneto svetainéje ir informaciniuose stenduose. Mokyklos
bendruomené komunikuoti naudoja Mano dienyna, technologine priemon¢ Microsoft Office365 for
edukation, Facebook‘o socialinj tinklg ir gimnazijos svetaing. Naudojamasi mokiniy ir pedagogy
registrais, nacionalinio egzaminy centro sistema KELTAS, §vietimo valdymo informacine sistema
SVIS, IQES Online Lietuva. Biblioteka veikia kaip informacinis centras.

Finansiniai i$tekliai. Gimnazijos veikla finansuojama i§ valstybés biudZeto 1é3y pagal
suformuotg mokinio krepselj ir savivaldybés biudZeto asignavimy valdytojo patvirtintas samatas.
Papildomos 1é3os gaunamos i§ laiméty finansuojamy projekty ir réméjy 1é8y. BuivydZiy TadeuSo
Konvickio gimnazija turi paramos gavéjo statusa.

Istaigos veiklos kontrolé. Svietimo kokybés vertinima pagal parengta vidaus jsivertinimo
metodika atlieka direktoriaus jsakymu i§ gimnazijos mokytojy ir specialisty sudaryta koordinaciné
vidaus jsivertinimo grupé. Ugdomojo proceso prieZilira vykdoma pagal meting stebésenos programa.
Istaigos veiklg kontroliuoja gimnazijos direktorius, Vilniaus rajono savivaldybés administracijos
Svietimo skyrius, Centralizuotas vidaus audito skyrius, Svietimo, mokslo ir sporto ministerija.

V SKYRIUS . .
GIMNAZIJOS STIPRYBIU IR SILPNYBIU BEI GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE
(SSGG)

SSGG analizé atlikta vadovaujantis pagalbinémis priemonémis ,,Bendrojo ugdymo mokykly
veiklos kokybés jsivertinimo modelis ir rodikliai” (V., 2015) ir ,,Bendrojo ugdymo mokykly veiklos
kokybés jsivertinimo rekomendacijos" (V., 2015). Buvo pasinaudota ,,JQESonline.lt*, statistinés
gimnazijos analizés rezultatais, gimnazijoje atlikty tyrimy rezultatais. Vadovaujamasi specialiojo
ugdymo komisijos, prevencinio darbo, vaiko gerovés komisijos, gimnazijos jsivertinimo grupiy,
metodikos tarybos posédZiy protokolais ir ataskaitomis.



STIPRYBES

SILPNYBES

1. Gimnazijos valdymas orientuotas j
komanding veikla.

2. Lanksti bendrojo ugdymo ir profesinio
orientavimo bei konsultavimo sistemos veikla.
3. Auksta pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija.
4. Susitarta dél vertybiy, elgesio normy ir
principy.

5. Uztikrinamas ugdymo pereinamumas ir
testinumas.

6. Puoseléjamas pilietiSkumas, tautinis
tapatumas.

7. Tesiamos ir puoseléjamos mokyklos
tradicijos.

8. Mokymasis kitose aplinkose mokiniams
padeda jgyti jvairesnés patirties.

9. Gimnazijos administracija geba inicijuoti,
nukreipti, organizuoti personalo darba ir
mokyma.

10. Gimnazijos bibliotekoje turtingas
vadovéliy ir groZinés literatiiros fondas.

1. Dalies mokiniy Zema mokymosi motyvacija.
2. Mokiniy paZangos ir pasiekimy poky¢io
matavimas ir analizé. Individualios paZangos
gerinimas.

3. Gerosios patirties sklaidos ir dalyky
integracijos stoka.

4. Dalyvavimas projektinéje veikloje;

5. Tobulintina pamokos vadyba;

6. Gabiy mokiniy ugdymas(is).

7. Pamokose nepakankamai i§naudojami
jsivertinimo jrankiai.

8. Estetinis gimnazijos vidaus ir jSorés vaizdas.
9. Dalies tévy pasyvumas sprendZiant mokiniy
elgesio ir mokymosi problemas.

GALIMYBES

GRESMES

1. Kiekvieno mokinio asmens paZangos
atpaZinimas ir stebéjimas.

2. Mokiniy paZangos ir pasiekimy, nacionalinio
mokiniy mokymosi pasiekimy, BE, ir PUPP-o
rezultaty analizés panaudojimas mokymo
kokybei gerinti.

3. Mokytojy skatinimas dirbti inovatyviau,
igyti naujas kompetencijas, biitinas Siuolaikinei
pamokai.

4. Vertinimo pamokose tobulinimas ir
griztamojo rys$io uZtikrinimas;

5.Gerosios patirties sklaida ir dalyky
integracija.

6. Tarptautiniy, Salies programy, projekty
paramos lé$y paieska, efektyvus jy
panaudojimas.

7. Siuolaikiniy edukaciniy aplinky kiirimas ir
turtinimas.

8. Ugdymo turinio diferencijavimo ir
individualizavimo tobulinimas.

9. Bendradarbiavimas su tévais, socialiniais
partneriais ugdant bendravimo ir
bendradarbiavimo kompetencijas.

1. Gil¢jancios socialinés problemos.

2. Technologijy vystymasis kelia grésme¢
mokiniy ra§tingumui ir sveikatai.

3. MaZéjantis mokiniy skai¢ius dél
demografinés situacijos ir gyventojy
emigracijos lemia pedagogy etaty mazéjima ir
klasiy komplekty maZinima.

4. Didelis atstumas nuo kity edukaciniy erdviy.
5. Daugéja mokiniy turin€iy drausmés, elgesio
ir emocijy sutrikimy.

6. Vidutinidki brandos egzaminy rezultatai.

7. Tévy atsakomybés uZ vaiko mokymasi ir
elgesj jtakos mazéjimas.

VI SKYRIUS
GIMNAZIJOS STRATEGIJA

Gimnazijos filosofija. Siandieninés pastangos ir darbas — tavo ateities sekmeé.




Gimnazijos etosas. Bendruomenés nariai tapatinasi su gimnazija, didZiuojasi ja, prisiima
atsakomybe uZ gimnazijos strateginiy tiksly jgyvendinima, jvaizdZio kiirimg. Gimnazijos veikla
pagrista teisingumo, lygiy galimybiy suteikimo principu, tolerantiska kitaip mastanéiam, yra saugi.

Gimnazijos misija. Gimnazija sudaro salygas jgyti kokybi¥kg iSsilavinimg saugioje
aplinkoje, augti asmenybei, atskleisti savo individualuma, puoseléti gimnazijos kultiira, ugdytis
nuolatinio mokymosi poreikj.

Gimnazijos vizija. Moderni, kaitai atvira gimnazija, ugdanti nuolat besimokantj, vertybes
puoseléjantj, sekmés siekiantj piliet;.

Gimnazijos vertybés. Pagarba ir meilé Zmogui, sgZiningumas, atsakingumas,
bendruomeniskumas, mokymasis — svarbiausia mokinio pareiga.

Gimnazijos prioritetas. Skatinti mokymosi motyvacija ir ugdyti gebéjimus reikalingus darbo
rinkai.

VII SKYRIUS 5
GIMNAZIJOS STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1 TIKSLAS. GERINTI UGDYMO(SI) KOKYBE, KURIANT MOKINIU POREIKIUS
ATITINKANCIA UGDYMO(SI) APLINKA.

UZdaviniai:

1.1. Efektyvinti pamokos vadybg jtraukiant mokinius j aktyvy mokymosi process.

1.2. Tobulinti vadovy, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijas

1.3. Stiprinti tévy ir mokytojy bendryste, jtraukiant tévus j ugdymo procesa.

1.4. Puoseléti funkcionalig ir dinamiska ugdymo(si) aplinka

2 TIKSLAS. PUOSELETI GIMNAZIJOS KULTURA, STIPRINANT NUOLAT
BESIMOKANCIA BENDRUOMENE.

UZdaviniai:

2.1. Atvirai, nuosekliai dalintis informacija ir pasiekimais su vietos bendruomene ir
visuomene.

2.2. Auginti pilietiskg asmenybe gebantia pozityviai bendrauti ir bendradarbiauti.

2.3. Sudaryti sglygas bendruomenés nariams kirybiskai plétoti prigimtinius ir jgytus
gebéjimus, puoseléti sveikos gyvensenos jgidZius

2.4. Organizuoti mokiniy socialines veiklas, kuriant jaukig progimnazijos aplinka.



VIII SKYRIUS
STRATEGILJOS TIKSLU IR UZDAVINIU [GYVENDINIMAS

1 TIKSLAS. GERINTI UGDYMO(SI) KOKYBE, KURIANT MOKINIU POREIKIUS ATITINKANCIA UGDYMO(SI) APLINKA.
1.1. Efektyvinti pamokos vadyba jtraukiant mokinius j aktyvy mokymosi procesa.

Priemonés

Rezultatas

Igyvendinimo laikas

Atsakingi

Lésy Saltinis

Individualizuojamas ir
diferencijuojamas mokiniy

Lanks&ios ugdymo programos, dalyky
ilgalaikiai planai, modulio programos,

Gimnazijos direktorius,
mokytojai

Zmogiskieji istekliai

mokymo procesas atitinkantys mokiniy gebéjimus ir Nuolat
pamokose, atsiZvelgiant j poreikius. Mokytojai pamokose kryptingai
mokiniy gebéjimus ir Ziniy | dirba su mokiniais.
lygi.
Pamoky vedimas su Mokytojai veda pamokas netradicinése Nuolat Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
pamokos turiniu susijusiose | aplinkose. Mokiniai jgauna naujy jgtidZiy, dalyky mokytojai MK lésos
aplinkose (pvz. muziejuose), | pagilina savo Zinias, prapleCia akiratj. SB lé3os
metody atranka, sgsajos su Teorines Zinias pritaiko praktiskai.
praktine patirtimi. Pritaikyti nauji mokymo metodai suteikia
mokiniams daugiau Ziniy.
Mokiniy atsakomybés uz Stebéty pamoky protokolai. Mokiniy 2021 -2024 Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
savo mokymasi ugdymas, mokymasis per pamoka, namy darby dalyky mokytojai
mokéjimo mokytis atlikimas, pasiekimy aplanky kaupimas ir
kompetencijos raidos analizé. Dalyvavusiy mokiniy ir mokytojy
stebéjimas ir mokiniy skaidiaus jvairinose dalykiniuose
dalyvavimo dalykinése renginiuose bei inicijuojant ir jgyvendinant
olimpiadose, konkursuose, projektus didéjimas.
viktorinose, projektinéje
veikloje skatinimas.
Mokiniy mokymosi Remdamiesi vertinimo informacija, Nuolat Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
motyvacijos skatinimas mokytojai kartu su mokiniais priima dalyky mokytojai
tobulinant mokiniy sprendimus apie mokymo(si) metodus,
jsivertinimg pamokoje. strategijas, uZduoc¢iy efektyvuma. Dauguma

mokytojy geba pamokose taikyti
veiksmingas individualios mokiniy




paZangos ir pasiekimy pamokoje
identifikavimo strategijas, skatinanc¢ias
mokiniy motyvacija.

Mokytojy metodinése grupése vyksta
kvalifikaciniy, gerosios patirties sklaidos
renginiy (motyvacijai skatinti) skai€ius
didéja.

Taikomi inovatyviis

mokymo(si) biidai. Mokiniai

stebi ir analizuoja
individualig mokymosi
pazang3.

Mokytojai taiko naujus iSmokymo metodus
savo pamokose, naudoja Office 365
priemones, Eduka klas¢, Egzaminatoriy.

Nuolat

Gimnazijos direktorius,
mokytojai

Zmogikieji istekliai
MK l1éSos

1.2. Tobulinti vadovy, mokytoju ir pagalbos mokiniui specialisty kompetencijas.

Priemonés Rezultatas Igyvendinimo laikas Atsakingi Lésy $altinis
Visiems mokytojams 90 % mokytojy kvalifikacija kelia pagal i$ Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
sudaromos salygos kelti anksto numatytus prioritetus. Geréja Kasmet Dalyky mokytojai, MK léSos
kvalifikacijg jvairiuose bendradarbiavimas tarp bendruomenés Metodiné taryba
kursuose ir seminaruose, nariy, mokomasi i§ kolegy patirties,
pagal gimnazijos tikslus. veiksmingai plétojama kolegialaus

griZztamojo ry$io kultiira. Dauguma

pedagogy kryptingai tobulina kvalifikacija.

Auga asmeninis profesinis meistriSkumas.

Dalyka kuruojantys vadovai stebi kiekvieno | 2021 - 2024 Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
Pagalbos teikimo mokytojo 2-3 pamokas per mokslo metus, mokytojai
mokytojams efektyvinimas | sutelkiant démesj j mokiniy pasiekimy

paZzangg. Kasmet mokytojai po 1-2 atviras

pamokas, pasidalindami savo geraja darbo

patirtimi.
Nusistatyti mokytoju, I3skirti kvalifikacijos tobulinimo prioritetai. | Kasmet Gimnazijos direktorius | Zmogiskieji idtekliai
pagalbos mokiniui Organizuojami 1-2 seminarai gimnazijoje. MK léSos
specialisty, vadovy Mokytojai tikslingai renkasi ir dalyvauja
kvalifikacijos tobulinimo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose (ne

prioritetus ir organizuoti

maZiau negu 40 val. per metus) ir
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mokymasi bendruomengje,
skatinant lyderystg.

pasidalina geraja p;t?ftimi po kvalifikacijos
tobulinimo renginiy.

1.3. Stiprinti tévy ir mokytojy bendryste, jtraukiant tévus j ugdymo procesa.

Priemonés Rezultatas Jgyvendinimo laikas Atsakingi Lésy Saltinis
Tévy mokymo ir Tévai konsultuojasi svarbiais Pagal poreikj. Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji itekliai
konsultavimo $vietimo bei vaiko ugdymo(si) klausimais ir dalyvauja 2 kartus per metus klasiy auklétojy
ugdymo klausimais pedagoginiame $vietime, organizuoti metodiné grupé, VGK
gerinimas paskaitose, atviry dury dienose. Vykdoma | visuotinius tévy specialusis pedagogas,

tévy apklausa siekiant isiai$kinti ripimus | susirinkimus ir atviry socialinis pedagogas,

klausimus, spresti iSkilusigs problemas. dury dienas logopedas, pagalbos

mokytojui specialistas.

Pagalba tévams dél mokiniy | Tévai patariami organizuojant vaiky Pagal poreikj Gimnazijos KK léSos
saugaus ir kokybisko nuotolinj mokymasi karantino salygomis. direktorius, Zmogiskieji istekliai
mokymosi nuotoliniu budu | Apmokomi naudotis Microsoft Office 365 klasiy auklétojai, IT
karantino sglygomis Teams platforma. Dalijasi geraja patirtimi. mokytojas, inZinierius

Vykdoma savitarpio pagalba.

Organizuojami klasiy tévy susirinkimai ir

konsultacijos su specialistais.
Téwy jtraukimas j ugdymo Plétojama Tévy tarybos 2021 - 2024 Gimnazijos direktorius, Zmogiékieji iStekliai
procesg panaudojant jy veikla. Tévai susipazjsta su ugdymo klasiy auklétojai,
profesing veikla proceso dinamiskais ir funkcionaliais socialinis pedagogas

poky¢iais. Tévai aktyviai dalyvauja
sprendZiant aktualius gimnazijos veiklos
klausimus. Organizuojamos ekskursijos j
tévy darboviete, Aktyviausi tévai
apdovanojami padékos rastais.
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Tévai dalyvauja gimnazijos

Naujy 2021 - 2024 Gimnazijos Zmogiskieji istekliai
formy organizuojant renginiuose, bendradarbiauja su bendruomené
bendruomenés renginius mokytojais ir klasés vadovais.
paieska Rengiamos bendros mokiniy, tévy,
mokytojy $ventés pagal ugdymo plana.
Kviegiami socialiniai partneriai.
Viesinama gimnazijos tinklarastyje, rajono
spaudoje.
1.4. Puoseléti funkcionalig ir dinami$ka ugdymo(si) aplinka
Priemonés Rezultatas Igyvendinimo laikas Atsakingi Lésy Saltinis
Saugios, pozityvios, Bendruomenés nariai prisidés prie Nuolat Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
emocinés aplinkos kiirimas | emocinés aplinkos gerinimo. direktoriaus SB lésos
visai gimnazijos Organizuojamos mokiniy socialinés veiklos pavaduotojas tikio
bendruomenei. kuriant jaukig aplinka (parodos, projektai). reikalams, dailés
Sukurta jauki, estetiska, Sivolaikiska mokytojas,
ugdymo(si) aplinka, atitinkanti Geros socialinis
mokyklos koncepcijos reikalavimus. pedagogas, specialusis
Mokytojai ugdymosi priemones bei pedagogas, klasiy
aplinkas panaudoja veiksmingai ir auklétojai, dalyky
kiirybiskai. Dauguma mokiniy aktyviai mokytojai
dalyvauja kuriant vie$gsias mokyklos
erdves.
Mokiniy kiirybiniai darbai eksponuojami
gimnazijos erdvése.
Mokomuyjy kabinety Sudarytos geresnés salygos moksleiviy Per mokslo metus Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
turtinimas, IKT bazés savaranki$kam mokymuisi, mokymosi informaciniy KK léSos
atnaujinimas mokytis kompetencijos ugdymui, technologijy mokytojai, | MK 1éSos
naudojamos naujausios IKT pamokose ir inZinierius
nepamokingje veikloje. [sigyjama nauja dalyky mokytojai.

kompiuteriné jranga kabinetams.
Ugdymas tampa patrauklesnis, pageréja
mokiniy mokymosi motyvacija.
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Mokiniai pagal poreil
plansetémis.
Lietuviy kalbos kabinete Nr. 26, uZsienio
kalby kabinete Nr. 30 ir matematikos
kabinete Nr. 36 instaliuojami interaktyviis
LED ekranai.

i apripinami

Vienos virtualios aplinkos Diegiama virtuali aplinka Microsoft Office | Per mokslo metus Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
(VA) panaudojimas 365. informaciniy KK lésos
mokymui(si), bendravimui ir | Mokiniai, mokytojai, tévai apmokomi technologijy mokytojai,
bendradarbiavimui tikslingai ir jvairiapusiskai naudotis VA. inZinierius
dalyky mokytojai.
Bibliotekos kaip Bibliotekos fondas kaupiamas, atsiZzvelgiant | Nuolat Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
informacinio centro i gimnazijos bendruomenés informacinius bibliotekininkas MK lésos
turtinimas poreikius, susijusius su $vietimu ir
kompetencijy tobulinimu. Teikiama
pagalba ieSkantiems informacijos
savi$vietai, mokslui ir projektiniams
darbams, tobuléjimui.
Gimnazijos pastato ir vidiniy | Pageréja mokymosi ir darbo salygos. 2021 — 2024 m. Gimnazijos direktorius, | SB léSos pagal
erdviy renovacija. Sukurta Siuolaikiska ir mokyklos poreikius direktoriaus galimybe
atitinkanti materialiné bazé. pavaduotojas tkio ES lé3os
reikalams pagal galimybe

2 TIKSLAS. PUOSELETI GIMNAZIJOS KULTURA, STIPRINANT NUOLAT BESIMOKANCIA BENDRUOMENE.
2.1. Atvirai, nuosekliai dalintis informacija ir pasiekimais su vietos bendruomene ir visuomene.

Priemonés

Rezultatas

Igyvendinimo laikas

Atsakingi

Lésy Saltinis

Efektyvinama gimnazijos
vidinés komunikacijos ir
informacijos sklaidos
sistema. Mokytojai
reflektuoja savo pedagoging
veiklg, numato tobulintinas

Pasidalyta atsakomybe¢ ir efektyvi
informacijos sklaida gimnazijos viduje.
Gimnazija atvira pasaulio, $alies ir miesto
aktualijoms. Perspektyvi ir prasminga
tinklaveika padeda pasiekti iSkeltus tikslus,

Nuolat

Gimnazijos direktorius,
MT, mokytojai,
mokiniai, tévai

Zmogiskieji istekliai
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profesines sritis. Palaikomi
esami ir kuriami nauji rySiai
su socialiniais partneriais.

kuriant patrauklios, stuolaikiskos
gimnazijos jvaizdj.

Dalykiniai savai€iy, Skatinimas mokiniy ir mokytojy, bireliy Kasmet Metodiniy grupiy Zmogiskieji istekliai
kiirybiniy konkursy, parody, | vadovy kiirybiskumas, surastos naujos pirmininkai, dalyky
tradiciniy renginiy, naujy raiSkos formos. Mokiniai skatinami kurti, mokytojai, bureliy
renginiy organizavimas, tobulinti, siekti geriausiy rezultatu, vadovai, neformaliojo
kuriuose dalyvauja ar juos pamatyti savo pasiekimus platesniame Svietimo ir pagalbos
stebi mokiniy tévai kontekste. mokiniui specialistai
Vykdoma neformaliojo Pageréjes rySys tarp mokiniy, jy tévy ir
§vietimo veikla. mokytojy, sudarytos salygos mokymosi
motyvacijai ir ugdymo kokybei.
Susitikimai su Zmonémis, Stipréja bendruomeniskumo jausmas, Kasmet Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
baigusiais gimnazija; ugdomos socialinés kompetencijos, klasiy auklétojai,
pokalbiai aktualiomis sudarytos profesinio konsultavimosi, saves karjeros planavimo
gyvenimo kelio pasirinkimo, | paZinimo galimybés. specialistas, socialinis
pozityvios veiklos, bendro pedagogas
gério kiirimo temomis.
Projektas ,,Zymiis krastie&iai
ir $iandieninio jaunimo
ugdymas“, Krasto kultiiros
centro veikla.
Gimnazijos istorijos fakty Estetiskas Gimnazijos muziejus Kasmet Dalyky mokytojai, Zmogiskieji istekliai
fiksavimas ir sisteminimas, | naudojamas ugdymo procese. Pagal muziejaus vadovai
muziejaus veiklos galimybe vedamos integruotas pamokas
aktyvinimas. gimnazijos muziejuje.
Organizuojami tévy — Geréja mokyklos bendruomenés ir mokiniy | Kasmet Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
mokiniy — mokytojy tévy rysiai. Tévams lengviau pasiekiama dalyky mokytojai,
susirinkimai, atviry dury informacija apie jy vaikus. 75 % tévy klasiy auklétojai
dienos. dalyvauja susirinkimuose.
Gimnazijos interneto Informatyvi, patraukli mokyklos interneto | Nuolat IT Zmogikieji istekliai
svetainés atnaujinimas. svetainé. specialistas
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2. 2. Auginti pilieti¥{ka asmenybe, gebanéia pozityviai bendrauti ir bendradarbiauti.

Priemonés Rezultatas Igyvendinimo laikas Atsakingi Lésy Saltinis
Pilietinés ir tautinés akcijos. | Mokiniai puoseléja istoring atmintj, ugdosi | 2021 - 2024 Klasiy auklétojai, Zmogiskieji istekliai
Savanorystés idéjos pilietinj sgmoninguma, pagarbg dalyky mokytojai,

demokratinéms vertybéms. Augancios
mokiniy socialinés emocinés kompetencijos

bireliy vadovai,
socialinis pedagogas,

atsiskleidZia savanorystés/ tarnystés Mokiniy taryba

veiklose.
Gilinti ir plétoti bendravimo | Ugdomas pilietinis sgmoningumas, 2021 — 2024 metai Klasiy auklétojai, Zmogiskieji idtekliai
ir bendradarbiavimo gilinami bendravimo, bendradarbiavimo dalyky mokytojai
jgudzius jglidZiai, skatinamas iniciatyvumas, kritinis

mastymas.
Stiprinti mokiniy mokymosi | Kiekvienas mokytojas taiko 2021 — 2024 metai Klasiy auklétojai, Zmogiskieji itekliai
socialuma bendradarbiavima skatinan¢ius mokymo dalyky mokytojai

metodus.
Atsakomybés mokytis ir Kiekvienais metais organizuojami 2021 — 2024 metai Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
tapatumo jausmo konkursai, renginiai, skatinantys mokiniy dalyky mokytojai,
stiprinimas. atsakomybe mokytis, kultiiringai elgtis. klasiy vadovai

Planuojamos priemonés pozityvaus

mokiniy elgesio, gero mokymo (-si),

aktyvaus dalyvavimo bendruomenés

veikloje skatinimui.
Teminés kultiirinés 80 % Mokiniy dalyvauja edukacinése Kasmet Gimnazijos direktorius | Zmogiskieji itekliai

edukacinés iSvykos.

programose. Didéja mokymosi erdviy ir
formy jvairové, ugdymo turinio
patrauklumas, stipréja bendradarbiavimas.

klasiy vadovai,
Metodinés grupés

MK léSos
SB 1éSos
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2.3. Sudaryti salygas bendruomenés narianis karybiSkai plétoti prigimtinius ir jgytus ;Réjimus, puoseléti sveikos gyvensenos jgiidZius.

Priemonés Rezultatas Jgyvendinimo laikas Atsakingi Lésy Saltinis
3.1.Gimnazijos dienos / Suformuotos mokiniy tautiSkumo ir Birzelis Gimnazijos taryba, Zmogiskieji istekliai
Patrono dienos minéjimas bendruomeniskumo vertybés per gilesnj lenky kalbos mokytojai,

gimnazijos patrono Tadeuso Konvickio istorijos mokytojai

nuveikty darby paZinima formaliomis ir

neformaliomis mokyklos bendruomenés

veiklomis.
3.2. Pavasarinis bégimas Pageréja bendradarbiavimas ir socialinés Geguzé Organizacinis komitetas | Zmogiskieji istekliai

skirtas Geguzés tre¢iosios partnerystés ryS$iai su Svengioniy rajono Kino kultiiros
konstitucijos minéjimui savivaldybés Magiiny senitinija. mokytojas
Klasiy auklétojai
3.3. Mokytojy turimos arba | Vyksta nuolatinis gerosios ugdymo patirties | Geguze - birZelis Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
atrastos gerosios patirties ir sékmés istorijy, apimant ugdymo metody, dalyky mokytojai

sklaida, pristatant ir
analizuojant savo s¢kmes
arba kolegy edukologines
istorijas

igyty naujy praktiky kt., sklaida.
Mokslo mety pabaigoje rengiamos
Gerosios patirties konferencijos.

3.4. Bendruomenés
susitikimy klasése ir
bendruomenés §venciy
iniciavimas kiekvienais
metais.

Apdovanojimy fondo
sukiirimas ir plétra,
pritraukiant réméjus.

Mokiniai motyvuoti siekti kuo didesnés
asmeninés ugdymosi paZangos, nes yra
skatinami jvairiomis priemonémis ir
pozityviai vertinami gimnazijos
bendruomenéje.

Per mokslo metus

Gimnazijos direktorius,
mokiniy taryba,
klasiy auklétojai

Zmogiskieji istekliai
Réméjy 1éSos
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Darbas vyksta pagal ‘sveikatos stiprinimo

3.5. Tesiamos sveikos 2020 — 2024 m. Darbo grupé, Zmogiskieji istekliai
gyvensenos tradicijos programg ,,Sveika mokykla — sveikas organizuojanti
Zmogus*®; sveikatos stiprinimo
Sveikos mitybos kultiiros formavimas; veiklg gimnazijoje.
Fizinio aktyvumo skatinimas; sveikatos prieZitros
Mokiniai ugdomi ir motyvuojami buti specialistas,
fiziskai aktyviais, valgyti sveikus kiino kulttiros,
produktus, i§siugdys sveikatos biologijos, technologijy
kompetencijas, salygojancias sveiko ir kity dalyky
gyvenimo biido pasirinkima. mokytojai,
Technologijy ir kity dalyky pamokose klasiy auklétojai
ugdomi sveikos mitybos jgiidZiai.
2.4. Organizuoti mokiniy socialines veiklas, kuriant jaukia gimnazijos aplinka.
Priemonés Rezultatas Igyvendinimo laikas Atsakingi Lésy $altinis
Socialiniy pilietiniy veikly Parengtas veiksmingas ir aktualus Per mokslo metus Darbo grupe Zmogiskieji istekliai

apraSo parengimas

socialiniy pilietiniy veikly apraSas,
sitilomos veikly gairés, idéjos.

Organizuojamos mokiniy

Organizuojama savitvarka, aplinkos

Per mokslo metus

Gimnazijos direktorius,

Zmogiskieji iStekliai,

socialinés veiklos, kuriant tvarkymo(si) akcijos, rengiami jvairiis Darbo grupé, MK IéSos,
jaukig gimnazijos aplinkg. projektai, moksleiviy darby parodos, dalyky mokytojai, réméjy léSos
stendai. Klasiy auklétojai
Mokiniai jausis gimnazijos kuiréjais ir
Seimininkais.
Mokytojy kompetencijy Sukurtos palankios salygos gerai mokiniy | 2021 - 2024 Klasiy auklétojai, Zmogiskieji istekliai
socialinio emocinio ugdymo | savijautai gimnazijoje. Socialinis pedagogas,
srityje tobulinimas. Specialusis pedagogas,
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Prevencijos pries patycias
veiklos

Stipréja klasiy bendruomenés, mokiniai
igyja daugiau jguidZiy spresti gyvenimiSkus
i§8ukius.

Gimnazijoje kuriama aplinka, orientuota }
visy bendruomenés nariy tarpusavio
bendravimo, supratingumo, pagalbos vaikui
ir vienas kitam stiprinima.

Mokiniai ir mokytojai atpaZjsta smurtinj
elgesj ir Zino kaip elgtis su juo susidirus.

Sveikatos prieZzitiros
specialistas

Plétojamas kryptingas ir Per socialines veiklas plétojamas ugdymas | Nuolat Socialinis pedagogas, Zmogiskieji iStekliai
jvairiapusis ugdymas karjerai. klasiy auklétojai
karjerai, sudaromos
galimybeés profesijy
pasirinkimo klausimams
kelti ir spresti.
Gimnazijos tvarka, drausme | Visy bendruomenés nariy aiskds elgesio 2021 Gimnazijos direktorius, | MK léSos,
ir atsakomybe normy susitarimai garantuoja kiekvieno Darbo grupé Zmogiskieji istekliai
reglamentuojanciy bendruomenés nario dvasinj, fizinj ir
dokumenty atnaujinimas. emocinj sauguma.
Savalaikés pedagoginés, Laiku identifikuoti mokymosi ir elgesio Nuolat Gimnazijos direktorius, | Zmogiskieji istekliai
psichologings, socialinés sunkumai bei suteikta kvalifikuota pagalba Pagalbos mokiniui
pagalbos teikimo mokiniui | mokiniui. specialistai, Vaiko
tobulinimas. Didéja mokinio mokymosi motyvacija, gerovés komisijos
paZangumas. pirmininkas,
Klasiy vadovai, dalyky
mokytojai
Aktyviy pertrauky modelio | Vykdomas tinkamas mokiniy dienos 2021 Mokiniy taryba, Zmogiskieji istekliai
jgyvendinimas. reZimas gimnazijoje: mokymosi ir poilsio VGK

laikas.
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3

Bendradarbiavimas su
Vilniaus rajono, $alies ir
uZsienio §vietimo jstaigomis,
kitais socialiniais partneriais
ir nevyriausybinémis
organizacijomis.

Palaikomi draugiéki/%alykiéki santykiai
su jvairiomis §vietimo jstaigomis bei
socialiniais partneriais.

Palaikomi esami ir uZmezgami nauji rysiai
su socialiniais partneriais.
Bendradarbiaujama su Vilniaus r., Lietuvos
ir ES 3aliy socialiniais partneriais ir
uzmezgami nauji rysiai.

Geréja gimnazijos jvaizdis.

2021-2024

Gimnazijos direktorius

Zmogiskieji istekliai
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IX SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMAS IR PRIEZIURA

Siekiant, kad gimnazijos strateginiame plane numatytos priemonés biity sékmingai jgyvendintos ir
veiksmingos, bus nuolat vykdoma veiklos stebésena ir analizé, atliekamas jsivertinimas, vykdoma
strategijos idéjy sklaida gimnazijos bendruomenei:

Stebéseng vykdo strateginio plano stebésenos darbo grupé.

Analizé¢ vykdoma kartg per metus, tiksly ir uZdaviniy jgyvendinimg jvertinant pagal Bendrojo
ugdymo veiklos kokybés jsivertinimo rodiklius.

Strateginio plano jgyvendinimo ataskaita rengiama kiekvienais metais gruodZio ménesj ir aptariama
Gimnazijos tarybos posédyje.

Strateginio plano koregavimas poreikiui esant gali biti atliktas kiekvieny mety sausio-vasario
ménesiais.

Gimnazijos direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui stebi ir jvertina, kaip vykdomi
strateginiai tikslai, kaip mokytojai ugdymo proceso metu vykdo pavestus uZdavinius, analizuoja ar
vykdomos priemonés yra efektyvios ir atitinkamai koreguoja strateginj veiklos plana.

X SKYRIUS
LAUKIAMI REZULTATAI

Gerinti ugdymo(si) kokybe, kuriant mokiniy poreikius atitinkan¢ig ugdymo(si) aplinka.

Plétojant gimnazijos veikla bus siekiama, kad:

» ugdymo turinys, procesas bei mokytojy veikla pamokoje biity orientuoti j mokiniy gebejimus ir
poreikius;

= pamokos biity vedamos kitose edukacinése aplinkose siekiant uztikrinti teoriniy Ziniy pritaikyma
praktikoje, biity skatinama mokymosi motyvacija ir ugdomi gebéjimai reikalingi darbo rinkai;

* inovatyviis mokymo(si) biidai padéty mokiniams ugdytis atsakomybg uZ mokymosi rezultatus ir
siekti individualios paZangos;

* norint uZtikrinti pedagoginio meistriskumo augima, buty kryptingai keliama pedagogy
kvalifikacija ir plétojamas kolegialus griZtamasis rysys;

* tévai (globéjai) aktyviai jsitraukty j gimnazijos veiklos klausimy sprendima, panaudojant jy
profesines veiklas;

= tévai (globéjai) biity konsultuojami svarbiais ir riipimais vaiko ugdymo(si) klausimais;

* tévai (globéjai) bendradarbiauty su klasiy vadovais, dalyky mokytojais organizuojant bendrus
gimnazijos renginius, Sventes;

= biity plétojami rysiai su socialiniais partneriais;

» gimnazijos aplinka bty svetinga, jauki, nuteikianti darbui ir atitinkanti Geros mokyklos
koncepcijos reikalavimus;

» turtinant mokomuosius kabinetus ir atnaujinant IKT bazg ugdymas tapty patrauklesnis, pageréty
mokiniy mokymosi motyvacija;

* mokiniai pagal poreikj biity apriipinami plan3etémis;

» tikslingai ir jvairiapusi¥kai bty panaudojama virtuali mokymosi aplinka Microsoft Office 365;

= biblioteka, kaip gimnazijos informacijos centras, biity nuolat turtinama;

* renovuotos ir atnaujintos mokymosi erdvés teigiamai jtakos mokymosi ir darbo salygas;

Puoseléti gimnazijos kultiira, stiprinant nuolat besimokan¢ig bendruomeng.

Plétojant gimnazijos veikla bus siekiama, kad:

» gimnazija tapty atvira rajono, alies ir pasaulio aktualijoms;

» vykty plati jvairiapusé projektiné bei neformaliojo vaiky $vietimo veikla;

» gimnazijos istorijos faktai bty fiksuojami ir sisteminami per muziejaus veiklos aktyvinima;

» mokiniai puoseléty istoring atmintj, ugdytysi pilietinj samoninguma, pagarba demokratinéms
vertybéms dalyvaujant pilietinése ir tautiSkose akcijose;

= pamokose, renginiuose biity naudojami bendradarbiavimg skatinantys metodai, jtakojantys
mokiniy mokymosi socialuma bei pilietinj sgmoninguma;

20



biity organizuojamos teminés edukacinés i§vykos;
mokslo mety pabaigoje biity rengiamos Gerosios patirties konferencijos ir mokytojai dalintysi

turima arba atrasta geraja edukologine patirtimi;

pritraukiant réméjus biity sukurtas mokiniy apdovanojimo fondas;

testysi sveikos gyvensenos tradicijos;

parengtas socialiniy pilietiniy veikly Aprasas reglamentuoty mokiniy socialines veiklas;

biity uztikrinama paty¢iy prevencija;

per socialines veiklas biity plétojamas ugdymas karjerai;

biity atnaujinti gimnazijos tvarka, drausme ir atsakomybe reglamentuojantys dokumentai;

laiku biity identifikuoti mokymosi sunkumai, elgesio problemos ir sutiekta kvalifikuota pagalba.
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